Zarzadzenie
Rektora Uniwersytetu Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie
Nr ZR/04/11/2025

z dnia 24.11.2025

w sprawie zasad hospitacji zaje¢ dydaktycznych w Uniwersytecie Andrzeja Frycza
Modrzewskiego w Krakowie

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym 1
nauce (Dz. U. 2024 poz. 1571 tj.) w zwigzku z § 11 Statutu Uniwersytetu Andrzeja Frycza
Modrzewskiego w Krakowie zarzadza sig¢ co nastgpuje:

§1
Ustala sie:
1. ,zasady hospitacji zaje¢ dydaktycznych w Uniwersytecie Andrzeja Frycza
Modrzewskiego w Krakowie” — stanowigce zalgcznik nr 1 do zarzadzenia
2. wzor karty hospitacji zaje¢ dydaktycznych — stanowigey zataeznik nr 2 do zarzadzenia
3. wzdr protokotu z hospitacji zaje¢ dydaktycznych — stanowiacy zatacznik nr 3 do
zarzgdzenia

§2

Traci moc zarzgdzenie Rektora Krakowskiej Akademii im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego
Nr 36/2020 z dnia 21 kwietnia 2020 r. w sprawie zasad hospitacji zaj¢é¢ dydaktycznych w
Krakowskiej Akademii im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego. ,

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
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\_dr Maciej Kluz
Rektor UAFM




Karta hospitacji

Zalgcznik nr 2

do Zarzgdzenia Rektora
nr ZR/04/11/2025

z dnia 24.11.2025 r.

Imie i nazwisko nauczyciela

Stopien, tytul naukowy

Reprezentowana dyscyplina naukowa

Staz pracy w UAFM

Kierunek/poziom/profil/rok

Przedmiot/forma zajeé

Zajecia prowadzone zdalnie

Temat hospitowanych zaje¢

Planowanie zajeé

Cele ksztalcenia

Zastosowane metody dydaktyczne

Zaplanowane efekty uczenia sie w zakresie:

wiedzy

umiegjetnosel

kompetencji spolecznych

organizacja 1 plan realizacji okreslonych
zadan dydaktycznych

Dodatkowe informacje odnoszace sie do
planowanej struktury i organizacji zajec¢
dydaktycznych




Zalgcznik nr 1

do Zarzadzenia Rektora
nr ZR/04/11/2025

z dnia 24.11.2025 r.

Zasady hospitacji zaj¢¢ dydaktycznych
w Uniwersytecie Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie

1. Hospitacje zaje¢ dydaktycznych sa jedng z procedur wewngtrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztalcenia w Uniwersytecie Andrzeja Frycza Modrzewskiego w
Krakowie. Ich celem jest systematyczne dazenie do poprawy jakosci procesu dydaktycznego
poprzez dazenie do eliminacji nieprawidlowosci stwierdzonych podczas hospitowanych
zajeé, a takze motywowanie nauczycieli akademickich do podnoszenia swoich kompetencji
w zakresie dydaktyki akademickiej. Pozyskane informacje w toku obserwacji zajec stanowig
podstawe oceny jako$ci dydaktyki oraz realizacji zamierzonych efektéw uczenia sie
okre$lonych w programie studiow na danym kierunku.

2. Hospitacje obejmuja wszystkie zajecia dydaktyczne prowadzone w Uniwersytecie
Andrzeja Frycza Modrzewskiego w Krakowie, w tym takze zajgcia prowadzone za pomoca
metod i technik ksztalcenia na odleglosc.

3. Zasady hospitacji zaje¢ odbywajgcych si¢ poza terenem uczelni (praktyk, zajec
klinicznych itp.) okreslaja umowy, na podstawie ktorych realizowane sg te zajecia.

4, Za przeprowadzenie hospitacji odpowiada Dziekan wydziatu, do kompetencji ktérego
nalezy:
a) Okreglenic harmonogramu hospitacji zaplanowanych na‘dany rok akademicki dla

kazdego kierunku studiéw prowadzonego w ramach wydziatu oraz przekazanie tej
informacji wszystkim nauczycielom akademickim;

b) Wyznaczenie sktadu zespotu hospitujacego z uwzglednieniem zasady, Zze powinna
sie w nim znajdowaé przynajmniej jednak osoba ze stopniem dr habilitowanego
lub tytulem profesora;

¢) Dokonanie we wspélpracy z Wydzialows Komisja ds. Jako$ci Ksztatcenia analizy
wynikéw hospitacji oraz sformulowanie rekomendacji dla dalszego doskonalenia
procesu dydaktycznego,
5. Hospitacjom zaje¢ dydaktycznych podlegaja wszyscy nauczyciele akademiccy:
pracownicy etatowi oraz zatrudnieni na podstawie uméw cywilno-prawnych.

6. Wyniki hospitacji stanowig jeden z elementéw okresowej oceny pracownikow 1
powinny by¢ brane pod uwage w polityce awansow, przediuzaniu zatrudnienia i obsadzie
zajeé.

7. W okresie, za ktéry jest dokonywana okresowa ocena nauczyciela akademickiego
zajecia prowadzone przez tego nauczyciela akademickiego powinny by¢ przynajmniej raz
hospitowane.

8. Hospitacje moga by¢ na wniosek Dziekana przeprowadzone czeScie], szczegolnie
wobec nauczyciela, ktéry uzyskal niskie wyniki w studenckiej ewaluacji zajec
dydaktycznych.




9. Uzyskanie przez hospitowanego nauczyciela akademickiego niezadowalajacych ocen
powinno by¢ punktem wyjscia do przeprowadzenia z hospitowanym rozmowy przez
Dziekana wydzialu lub upowaznionej przez niego osoby na temat podjecia konkretnych
dziatan naprawczych.

10. Nauczyciel, ktérego zajecia przewidziane zostaly do hospitacji, powinien by¢ o jej
terminie powiadomiony przynajmniej z dwutygodniowym wyprzedzeniem. Wraz z
zawiadomieniem nauczyciclowi zostaje przekazana karta hospitacji w wersji elektronicznej.

11. Hospitacja przebiega w oparciu o kart¢ hospitacji oraz protokol, ktére stanowig
zatgezniki do zarzadzenia.

12. Karte hospitacji wypelnia nauczyciel w ramach przygotowania si¢ do zajeg¢ i przekazuje
zespolowi hospitujacemu przed rozpoczgeiem zaje¢ podlegajgcych hospitaciji.

13. Protokét wypelnia zespol hospitujacy 1 przedstawia prowadzacemu zajgcia wraz z
zaleceniami stuzacymi doskonaleniu procesu ksztalcenia, najpézniej w terminie do dwoch
tygodni od przeprowadzenia hospitacji.

14. Podczas hospitacji ocenie podlegaja:

a) sposob okreslania celu dydaktycznego,

b) zgodno$¢ prowadzonych zajec z programem nauczania danego przedmiotu,
c) opracowanie tresci przedmiotu przez osobe hospitowana,

d) konstrukcja prowadzonych zajgé,

e) trafnos¢ doboru metod nauczania do tematyki zaje¢ i wykorzystanie pomocy
naukowych,

f) przygotowanie prowadzacego,

g) komunikatywno$¢ i umiejetnos$é nawigzania kontaktu ze studentami przez osobe
hospitowana,

h) umiejetnos¢ aktywizacji i inspirowania studentéw do wlasnych poszukiwan.
15. W przypadku hospitacji zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik

ksztalcenia na odleglosé ocenie podlegajg takze:

a) Adekwatnosé doboru metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ do celu
dydaktycznego i tematyki zajec,

b) umiejetnosci postugiwania sie¢ wybranymi metodami i technikami ksztalcenia na
odlegtosé,

¢) jakos¢ udostepnianych studentom materiatow dydaktycznych.




Zalacznik nr 3

do Zarzadzenia Rektora
nr ZR/04/11/2025

z dnia 24.11.2025 1.

Protokol hospitacji
Data hospitacji
Imie i nazwisko nauczyciela, ktorego zajecia podlegaja hospitacji
Kierunek/przedmiot .
Zajecia prowadzone zdalnie z wykorzystaniem technik i metod
ksztalcenia na odleglos¢
Temat zajec
Sklad zespotu hospitujacego
Rodzaj oceny Wskazniki pozytywne Stabo Dobrze Bardzo
dobrze
Konstrukecja Prowadzacy wskazuje jakie tresci bedg omawiane w trakcie
| zajeé zaje¢ oraz okre$la kolejnos¢ ich przekazywania. Logiczny tok zaje€, przejrzysta
struktura. Cele zajeé zostaly sformutowane w sposob precyzyjny
Uwagi
Kompetencje Tres¢ zajec jest przekazywana w sposob zrozumiaty dla studentéw. Nauczyciel
komunikacyjne ilustruje prezentacje przykladami. Zajecia prowadzone sg z wykorzystaniem
prowadzgcego réznorodnych sposobéw kontaktu ze studentami.
Uwagi




-

Uczestnictwo 1

Nauczyciel nawiazuje kontakt ze studentami, zwraca uwagg na

zainteresowanie reakcje grupy, jest gotow do udzielania odpowiedzi na pytania
z sali. Wykorzystuje forum lub czat w trakcie zaje¢ prowadzonych zdalnie
Uwagi
Przebieg zajeé Nauczyciel aktywizuje grupe i stosuje zréznicowane formy, imicjuje 1

moderuje dyskusje, zajecia maja odpowiednie tempo.

Uwagi

ZgodnoS¢ z
sylabusem tresci
zaje€ oraz
zalozonych metod
dydaktycznyech

Zgodnoé¢ tematu, zakresu i tresci przedmiotu z sylabusem i

zatozonymi efektami uczenia si¢. Zastosowane w kursie metody i techniki
nauczania zaplanowano tak, by efektywnie wspieraly realizacje jego celow
dydaktycznych

Uwagi

Dobér metod 1
srodkow
dydaktyecznych

Rodzaj wykorzystywanych srodkéw 1 metod prezentacji tematu

ulatwia stuchaczom odbiér tresci w sposéb wspomagajgcy koncentracje i
zapamietywanie nowej wiedzy. Czy w kursie prowadzonym zdalnie uzyto
takie m.in. $rodki dydaktyczne jak filmy wideo, symulacje, animacje,
interaktywne quizy. Czy przewidziano zdania indywidualne i grupowe.

Uwagi




Umiej¢tnosé
aktywizowania
studentéw, ocenianie

System zawiera kryteria oceny pracy i postepow uczestnika oraz warunki
zaliczenia zaje¢. Wszystkie formy sprawdzania wiedzy zostaly jasno
okreslone, jak rowniez wymagania oraz zasady ich oceny. Czy w kursie
przewidziano metody sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci uczestnika kursu,
jak np. zadania indywidualne, projekty indywidualne i grupowe, testy
sprawdzajgce.

Uwagi

Whioski pohospitacyjne

Z uwzglednieniem opinii na temat celow i realizacji zadan zaplanowanych w toku hospitowanych zaje¢

Podpis nauczyciela hospitowanego Podpis/Podpisy zespotu hospitujgcego




